
学校マネジメントと学校改善 
          これまで学校経営や組織運営につ

いて深く考える機会は少なく、教職

員の協働や学校改善への意識が十分 

ではありませんでした。講義を通じて、自律協働型の学 

校経営を目指すための理論や具体的な実践方法を学んで 

います。例えば、校長・教頭のリーダーシップの重要性 

について理解を深め、校内研修を活用した改善策や教職 

員間の協働を促進する手法について学んでいます。また 

学校経営ビジョンを共有し、共感を広げ 

ることの重要性について深めています。 

これらの学びを通じて、新たな視点や具 

体策を自校の運営改善に活かし、学校全 

体が目指すべき方向性に結びつけながら、 

実践に取り組んでいきたいと思います。（P1那須裕貴） 

総合的な学習の時間に 

テコ入れしたら…？ 
中    総合的な学習の時間は、多くの

先生にとって「楽しいけれど、計画 

することが難しい」と捉えられています。そこで、じっく

り話し合いながら計画を作る過程を大切にして進めるこ

とにしました。また、学習者の姿から計画や実践を見直し

ていく過程も取り入れました。計画作成の独自性を3点

に絞り、総合的な学習の時間の実践や 

教科等の関連にどのような影響が出る 

のかについて分析していきます。これ 

らの分析によって明らかになったこと 

を今後の実践のヒントにしていきたい 

と思います。            （P２野入明子） 

        

12月２２日より 3日間、NITS・南九州プラットフォーム（熊本大学・鹿児島大学）コラボ研修

「ミドルリーダー マネジメント育成プログラム」を開催しま 

した。初日は参集形式で行われ、熊本県、熊本市教育委員会の 

取組、熊本大学特任教授・名誉教授 西山忠男氏の講演、県内 

の教育事務所長によるパネルディスカッションが行われました。 

2，3日目はオンライン開催されました。県内外より８０人以上 

の参加があり、充実したセミナーとなりました。 

熊本市教育委員会主催Kumamoto Education Weekが、令和7年1月  

１３日から１９日まで開催されます。 熊本大学も連携しており、熊本大学教

職大学院によるプログラムをはじめ、多くの大学の教員や教職大学院生が携 

わっています。「豊かな人生とよりよい社会を創造するために自ら考え主体的に行動できる人を育む」このことを広く社

会と共有し、ともに考える７日間です。イベントや講座は、すべて無料で参加することができま 

す。QRコードを読み込み、内容をご確認ください。教職大学院による企画を紹介します。 

対面企画『あの子をわかる、育ちに向き合う』〜子ども支援について語り合う～ 

      令和７年1月31日（金）1８時30分～20時 未来会議室下通店＜要事前申込＞ 

オンライン配信（無料で視聴することができます） 

  ○「これからの学校を『対話』する」のその後～学校現場での実践に向けて～ P2大学院生 苫野一徳准教授 

  ○ 学び続ける教師を追う～知の深化が学校・子どもをアップデートする～  P１大学院生 教職大学院修了生 

  ○「スマホの向こう側」～時代を創る力を育む生成AI時代の子育てと学校教育～ 前田康裕特任教授 

教職大学院も連携 Kumamoto Education Week 1月開催 

 

 

南九州プラットフォーム（熊本大学・鹿児島大学）セミナー開催 
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